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第一部分 单位概况

一、主要职责及机构设置

（一）主要职责

我站是县水利局下属正科级事业单位，主要承担河道水生态保护修复治理、堤防运行维护管

理、河道采砂管理、协调解决影响河道行洪安全的违法违规行为、河道、堤防等业务知识培训、

及河道管理法律法规的宣传教育等工作，完成水利局交办的其他工作。

（二）机构设置

单位核定领导职位为三名，现有站长一名、副站长二名，内设办公室、稽查队、财务室、党

建办。

站长：王小平，正科级，2022 年 10 月到任；副站长：王进朝，正科级，2012 年 12 月到任；

副站长：孙旭伟，副科级，2022 年 5 月到任。截至目前，我站现有在职人员 41 人（其中正式人

员 24 人，公益性岗位人员 17 人），退休人员 14 人，现有在职人员和离退休人员共 55 人。其中：



高级工程师 1 人，工程师 6 人，助理工程师 6 人，技师 6 人；本科学历 28 人，专科学历 13 人；

设立中国共产党府谷县河道养护站支部委员会，共有党员 23 人（在职 14 人，退休 9 人）。

二、工作任务

1、按照“全覆盖、零容忍、严执法、重实效”的要求对所辖河道进行安全大排查，并对河

道内所有采砂户进行摸底。搞好“世界水日”(3.22)宣传活动，加强对黄河流域高质量发展要

求及《黄河保护法》的宣传力度，唤醒市民保护“母亲河”的自觉性，共同打造“岸绿、景美、

河畅、水清”的黄河生态流域。

2、对排查出的问题进行汇总，逐一登记，分类处理。做好采砂许可证办理对接及采砂工作

开展前的检查工作。

3、争取县级资金 80 余万元，对上年度排查出的皇甫川古城段、孤山川庙沟门段等五处隐

患河堤进行维修养护。根据中央财政补助水利工程维修养护经费使用管理通知要求，结合我县

实际情况，积极做好 2023 年度河道堤防工程维修养护工作，充分发挥养护资金的效益和作用。

4、加强河道管理范围内建设项目管理。全面细致做好汛前检查。认真落实各项防汛岗位责



任制，做到思想、组织、物资、措施四落实，确保度汛安全。加强汛期防汛的日常工作，严格

汛期值班纪律，及时关注雨情、工情和水情的变化，做好汛情的上传下达工作；组织好巡堤查

险，及时准确上报汛情和险情；全力配合上级部门开展防汛抢险工作，确保工程在警戒水位以

下不出险。做好水毁、雨毁工程查实与统计上报工作加大巡查力度，严厉打击各种违法违规行

为；密切关注汛情变化，全力抓好汛期河道安全管理。

5、做好“中国水周”(7.1-7.7)宣传活动。 开展汛后堤防工程巡查，认真做好巡查记录。做

好水毁、雨毁工程查实与统计上报工作。

三、人员情况说明

本单位人员编制 18 人，其中行政编制 0 人、事业编制 18 人；实有人员 26 人，其中行政 0

人、事业 26 人。单位管理的离退休人员 14 人。





第二部分 收支情况

四、收支说明

（一）收支预算总体情况

按照综合预算的原则，本单位所有收入和支出均纳入部门预算管理。本单位当年预算收入 387.51

万元，其中一般公共预算拨款收入 387.51 万元、政府性基金拨款收入 0 万元，国有资本经营预

算 0 万元，较上年增加 44.61 万元，主要原因是今年工资基数增加；本单位当年预算支出 387.51

万元，其中一般公共预算拨款支出 0 万元、政府性基金拨款支出 0 万元、国有资本经营预算支出

0 万元，较上年增加 44.61 万元，主要原因是今年工资基数增加。

（二）财政拨款收支情况

本单位当年财政拨款收入 387.51 万元，其中一般共预算拨款收入 387.51 万元、政府性基金

拨款收入 0 万元、国有资本经营预算 0 万元，较上年增加 44.61 万元，主要原因是今年工资基数

增加；本单位当年财政拨款支出 387.51 万元，其中一般公共预算拨款支出 387.51 万元、政府性

基金拨款支出 0 万元,国有资本经营预算 0 万元，较上年增加 44.61 万元，主要原因是今年工资



基数增加。

（三）一般公共预算拨款支出明细情况

1、一般公共预算当年拨款规模变化情况

本单位当年一般公共预算拨款支出 387.51 万元，较上年增加 44.61 万元，主要原因是工资

基数增加。

2、支出按功能科目分类的明细情况

本单位当年一般公共预算支出 387.51 万元，其中：

（1）机关事业单位基本养老保险缴费（2080505）35.45 万元，较上年增加 5.34 万元，

主要原因是工资基数增加。

（2）机关事业单位职业年金缴费（2080506）17.73 万元，较上年增加 2.63 万元，主

要原因是工资基数增加。

（3）其他社会保障和就业（2089999）0.41 万元，较上年增加 0.0135 万元，主要原因

是工资基数增加。



（4）事业单位医疗（2101102）22.73 万元，较上年增加 1.3 万元，主要原因是工资基数

增加。

（5）住房公积金（2210201）27.71 万元，较上年增加 3.92 万元，主要原因是工资基数

增加。

（6）其他水利支出（2130399）371.6 万元，其中人员费用 353.4 万元，较上年增加 10.5

万元，主要原因是工资基数增加，公用经费 18.2 万元，较上年减少 6.38，原因是把车辆经费和

供暖费列入专项业务费用中，专项业务经费 15.91 万元，较去年增加 7.91 万元，原因是把车辆

经费和供暖费列入此项中。

3、支出按经济科目分类的明细情况

本单位当年一般公共预算支出 387.51 万元，其中：

工资福利支出（301）352.12 万元，较上年增加 34.16 万元，原因是工资基数增加；

商品和服务支出（302） 18.2 万元，较上年减少 6.38，原因是把车辆经费和供暖费列入

专项业务费用中；



对个人和家庭的补助支出（303）1.28 万元，较上年增加 0.92 万元，原因是今年把事业退

休人员两费列入此项。

（四）政府性基金预算支出情况

本单位无当年政府性基金预算收支，并已公开空表

（五）国有资本经营预算拨款收支情况

本单位无当年国有资本经营预算收支，并已公开空表。

第三部分 其他情况

五、“三公”经费及会议费、培训费情况说明

上年及本年度，本单位无“三公”经费预算。

六、国有资产占有使用及资产购置情况说明

截止上年底，本单位共有车辆 1 辆，单价 20 万元以上的设备 0 台（套）。当年部门预算安



排购置车辆 0 辆；安排购置单价 20 万元以上的设备 0 台（套）。

七、政府采购情况说明

本单位当年无政府采购预算，并已公开空表。

八、绩效目标情况说明

本单位绩效目标管理全覆盖，涉及当年一般公共预算当年拨款 万元,当年政府性基金

预算当年拨款 0 万元，当年国有资本经营预算拨款 0 万元（详见公开报表中的绩效目标表）。

九、公用经费情况说明

本单位当年公用经费预算安排 18.2 万元，较上年减少 6.38 万元，原因是去年把车辆经费和

供暖费列入此项业务费用中。

十、专业名词解释

1.公用经费：包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用材



料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行

维护费以及其他费用。

2.工资福利支出（301）：反映单位开支的在职职工和临时聘用人员的各类劳动报酬，以及

为上述人员缴纳的各项社会保险费等。

3.对个人和家庭的补助（303）：遗属人员补助及退休人员两费。

第四部分 公开报表






































